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Nachhaltigkeitsfragebogen 

Selbstbewertung Lieferant 

1. Hat Ihr Unternehmen eine Nachhaltigkeitsstrategie/ Verhaltenskodex definiert, die u.a.

die Anforderungen des deutschen Lieferkettensorgfaltspflichtengesetztes (LkSG) in

Bezug auf Menschenrechte, Umweltschutz und Arbeitsrechte in der Lieferkette

einbezieht?

Wenn ja, bitten wir um Zusendung einer Kopie des entsprechenden Dokuments. 

2. Wurden Zuständige, Prozesse und organisatorische Vorkehrungen festgelegt, um

Verstöße gegen Menschen-, Arbeits- und Umweltrechte zu erkennen und abzustellen?

3. Wurden Nachhaltigkeitsziele und Leistungsindikatoren (Kennzahlensystem) in Ihrem

Unternehmen eingeführt?

4. Bilden regelmäßige Risikoanalysen hinsichtlich ökologischer und sozialer Risiken

einen festen Bestandteil der Nachhaltigkeitsstrategie Ihrer Organisation?

5. Wurde Ihre Organisation in den letzten drei Jahren im Zusammenhang mit

Umweltvorschriften angeklagt oder mit einer Geldstrafe belegt?

6. Wurde Ihr Unternehmen in den letzten drei Jahren wegen eines Verstoßes gegen

Arbeitsschutzvorschriften angeklagt?

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein
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Nachhaltigkeitsfragebogen 

Selbstbewertung Lieferant 

7. Erfüllt Ihre Organisation die aktuellen Standards der "International Labor Organization"

(ILO)? https://www.ilo.org/berlin/arbeits-und-standards/lang--de/index.htm

Wenn ja, bitten wir um Zusendung einer Kopie der entsprechenden Dokumente/ 

Zertifikate. (z.B. Familienfreundliches unternehmen) 

8. Hat Ihr Unternehmen ein Managementsystem zur sozialen Verantwortung

implementiert (u.a. SA 8000), bzw. verfügt Ihre Organisation über eine Strategie zur

Wahrung der Menschenrechte?

Wenn ja, bitten wir um Zusendung einer Kopie der entsprechenden Dokumente/  

Zertifikate. 

9. Ist Ihr Unternehmen mit angekündigten und unangekündigten Audits durch OTTO

FUCHS bzw. durch akkreditierte Dritte einverstanden (remote oder vor Ort), um die

Erfüllung der Nachhaltigkeitsstandards in Ihrem Unternehmen zu beurteilen?

10. Ist Ihre Organisation bereit, sich kontinuierlich weiterzubilden, um Ihre Leistung im

Vergleich mit Nachhaltigkeitsstandards zu verbessern?

11. Veröffentlicht Ihr Unternehmen einen CSR-/Nachhaltigkeitsbericht (z.B. gemäß GRI-,

CSRD oder DNK-Standard)?

Geplant fürs Jahr:___ 

Wenn ja, bitten wir um Zusendung einer Kopie des entsprechenden Dokuments. 

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

Ja Nein

https://www.ilo.org/berlin/arbeits-und-standards/lang--de/index.htm
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Nachhaltigkeitsfragebogen 

Selbstbewertung Lieferant 

12. Ist Ihr Unternehmen an einen Tarifvertrag gebunden?

13. Ist in Ihrem Unternehmen eine Arbeitnehmervertretung etabliert?

Wir bitten um Zusendung einer Kopie zusätzlicher Dokumente, die den 

Nachhaltigkeitslevel Ihres Unternehmens wiedergeben. 

Ja Nein

Ja Nein
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